AWANSE 2021

Lp. | WYDZIAL |POPRZEDNIE STANOWISKO NOWE STANOWISKO STAZ PRACY |KWOTA PODWYZKI
1 E p.o. dyrektora zastepca dyrektora 20% 0,00 zt
2 E inspektor gtowny specjalista 10% 293,00 zt
3 GGN  |inspektor gtéwny specjalista 17% 594,60 zt
4 GGN inspektor kierownik referatu 12% 2 293,60 zt
5 PL inspektor gtéwny specjalista 20% 200,00 zt
6 K inspektor kierownik referatu 18% 736,60 zt
7 K podinspektor inspektor 8% 324,00 zt
8 B inspektor gtowny specjalista 0% - 20% 1 352,00 zt
9 B podinspektor inspektor 12% - 20% 981,20 zt
10 SD podinspektor inspektor 0% 100,00 zt
11 AG kierownik referatu p.o. dyrektora 17% 1 600,00 zt
12 AG podinspektor p.o. koordynator 20% 200,00 zt
13 KR podinspektor inspektor 13% 372,90 zt




PODWYZKI 2021

Lp. WYDZIAL STANOWISKO STAZ PRACY KWOTA PODWYZKI

1 |KR inspektor 10% - 19% 1273,85 zt
2 |KR gtowny specjalista 14% - 16% 1 000,20 zt
3 |GGN inspektor 7% 535,00 zt
4 |PL podinspektor 0% - 20% 3601,57 zt
5 |PL inspektor 9% - 20% 782,05 zt
6 |SF kierownik referatu 16% 232,00 zt
8 |B podinspektor 8% -9% 651,00 zt
9 |B inspektor 13% - 14% 828,90 zt
10 |B gtéwny specjalista 16% 84,80 zt
11 |K podinspektor 0% 100,00 zt
12 |OK sekretarka 6% 159,00 zt
13 |OK p.o. kierownika 20% 224,00 zt
14 |F gtéwny specjalista 10% 165,00 zt
15 |UA inspektor 12% 224,00 zt
16 (IM kierownik referatu 13% 339,00 zt




